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دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني جهرم

طرح دوره(حضوری)
Course plan          
تهيه کنندگان:

اساتید گروه زنان 
 و 

با همکاری كميته برنامه ریزی درسی   مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  و  گروه های آموزشی دانشکده پزشکی 
استاد تدوين كننده: دکتر مهشیدالبرزی  
سال1402
دانشگاه / دانشکده پزشکی جهرم 
	نام درس : کارورزی بیماریهای زنان و زایمان
	تعداد واحد : 8 واحد 

	رشته و مقطع تحصيلي :  پزشکی عمومی 

	مدت زمان ارائه درس : دو ماه

	مسئول درس ، اساتید همکار و استاد مربوطه : دکتر مهشید البرزی
مسئول آموزش :دکتر اطهر راسخ
	زمان شروع و پايان : 

	پيشنياز : دوره علوم پایه و فیزیوپاتولوژی
	فضای آموزش: بیمارستان استاد مطهری و کلینیک هنری


شرح دوره : در این کارآموزی، دانشجو در بالین حضور یافته و در محیط واقعی آموخته های نظری و عملی خود را بکار خواهد گرفت. این کارآموزیجهت دانشجویان ورودی ...... بصورت تیمی (چنداستاد) متناسب با ساعات مشخص، مطالب درسی ارایه می گردد . شایان ذکر است براساس این طرح دوره تعاملات دانشجویان و دریافت بازخورد و ارائه بازخورد از استاد به منظور ارزیابی تکوینی از یادگیری دانشجو انجام خواهد گرفت و آزمون نهایی به صورت حضوری برگزار خواهد شد.
ھدف کلی دوره: آشنایي با بیماریھاي زنان و مامایي و اپروچ تشخیصی و درمانی صحیح
هدف اختصاصی دوره:
1- بیماری های شایع و اورژانس ھای زنان و مامایی را بشناسد و طریقه تشخیص آن ھا را به خوبی بیان نماید
2- نحوه مدیریت بیماری های اورژانس مامایی را به خوبی آموخته و بتواند در اسرع وقت اقدامات لازم را جرا و مدیریت کند
3- .3 نحوه زایمان طبیعی و مراحل آن را اموخته و توانایی گرفتن زایمان طبیعی را داشته باشد. .4
4-  نحوه مدیریت بیماران بعد از جراحی را به خوبی آموخته باشد. 
5-  معاینات مامایی و ژنیکولوژی را به درستی انجام دهد.
6-  درآخر بتواند با شرح حال گیری مناسب به تشخیص بیماری های ژنیکولوژی تشخیص ھای افتراقی مطرح و راهکارهای تشخیصی و درمانی صحیح این موارد بپردازد،ھمحتین اپروچ تشخیصی و درمانی صحیح به شکایات مامایی داشته باشد

اهداف نهايي دوره: 
	ردیف
	اهداف نهایی دوره

	1
	کارورز باید بتواند با کارکنان وسایر اعضای تیم سلامت به نحو شایسته همکاری کند .

	2
	ویژگی های رفتار حرفه ای مناسب را در تعاملات خود به نحو مطلوب نشان دهد . خصوصا در شرایط مختلف بالینی نشان دهد که مسئولیت پذیری ، ورزیدگی و اعتماد به نفس لازم برای انجام واظایف حرفه ای را به دست آورده است . 

	3
	از بیمار مبتلا به علائم و شکایات شایع و مهم این بش شرح حال بگیرد ، معاینات فیزیکی لازم را بانجام دهد . تشخیص های افتراقی مهم را فهرست کند، اقدامات ضروری برای تشخیص و مدیریت مشکل بیمار را در حد مورد انتظار از پزشکان عمومی و متناسب با استانداردهی بخش بالینی محل آموزش ، زیر نظر استاد مربوطه انجام دهد .

	4


	مشکلات بیماران مبتلا به بیماریهای شایع و مهم در این بخش را تشخیص دهد . بر اسای شواهد علمی و گایدلاینهای بومی در مورد اقدامات پیشگیری ، مشتمل بر درمان و توانبخشی بیمار در حد انتظار از پزشک عمومی استدلال و پیشنهاد نماید و مراحل مدیریت و درمان مشکل بیمار را بر اسای استانداردهای بخش با نظارت سطوح بالاتر ( طبق ضوابط بخش ) انجام دهد .

	5
	پروسیجرهای ضروری مرتبط با این بخش را با رعایت اصول ایمنی بیمار ،به طور مستقل با نظارت مناسب ( مطابق ضوابط بخش ) انجام دهد .  


جدول زمانبندي دروس
	سر فصل مطالب
	*نوع آموزش
	** روش ها و مدلهای ارائه درس بصورت حضوری 
	***ابزارهای تعاملی استاد با دانشجو جهت ارائه محتوای درس
	****حیطه

	فیزیکال اگزم و آشنایی با بخش 
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	مراقبت های دوران بارداری 
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	تغییرات فیزیولوژیک دوران بارداری 


	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	خونریزی های پس از زایمان 


	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	NVD


	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	سقط


	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	GDM

	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	HTN و پره اکلامپسی 


	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	Postdate  ،  PLP
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	EP
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	NST و ارزیابی های جنینی 
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	IUGR
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی

	پرزنتاسیون های غیرطبیعی جنین 
	آموزش حضوری در بیمارستان و درمانگاه
	کنفرانس-کارگاه- راند آموزشی،آموزش سرپایی - cpc  های مشترک
	استفاده از پیا رسان های تلفن همراه،سامانه نوید
	شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد)، عاطفی(دریافت و واکنش، روانی حرگتی


توجه: ساعت ارئه هر درس 2 ساعت می باشد
*نوع آموزش: آموزش از راه دور، آموزش حضوری،آموزش نیمه حضوری
**روشها و مدلهای ارائه درس:  (سخنرانی تعاملی-سمینار-کنفرانس ،ایفای نقش،کارگاه تعاملی،نقش بازی کردن،آموزش موردی،،روش کلاس وارونه و بحٍث گروهی،گفت و شنود و  گرند راند ، آموزش سرپایی، شرکت در ژورنال کلاپها و CPC های مرتبط)
*** ابزارها تعاملی استاد با دانشجو : (سامانه نوید، استفاده از محیط ادوب کانکت، اسکای روم ، اسکایپ، زوم، پیام رسان های تلفن همراه)

****حیطه: شناختی(دانش،درک و فهم،کاربرد، تجزیه و تحلیل،ترکیب و ارزشیابی)-عاطفی(دریافت،واکنش،ارزش گذاری،سازمان بندی ارزش ها ،تبلور ارزش ها)-روانی-حرکتی(تقلید،اجرای مستقل،سرعت و دقت،هماهنگی حرکات،عادی شدن)
منابع درسي : 
کتاب بکمن 2019
پروتوکل کشوری

نحوه ارزشيابي :

ترکیب بندی نمره پایان بخش بشرح زیر است : 
	ردیف
	عنوان
	نمره کل

	1
	بعد عمومی و نگرشی 
	4.5

	2
	نمره آزمون کتبی 
	7.5

	3
	نمره عملی 
	عملی درونی
	3

	
	
	عملی پایان بخش
	5

	جمع کل
	
	20


حیطه نگرشی و عمومی 

	ردیف 
	بعد عمومی و نگرشی 
	نمره 

	1
	رعایت اخلاق و حفظ شئون پزشکی و رابطه با بیماران و پرسنل
	1.5

	2
	حضور به موقع و تمام وقت در بخش و حفظ پوشش مناسب و داشتن اتیکت
	0.5

	3
	پیگیری فعال بیمار و مشاوره 
	0.5

	4
	شرکت فعال در گزارش صبحگاهی و راند آموزشی و ویزیت بیماران
	1

	5
	ارائه کنفرانس و تکالیف محوله 
	1

	جمع کل 
	4.5


حیطه دانش 

	ردیف 
	عنوان 
	نمره کل 

	1
	نمره آزمون کتبی 
	7.5


حیطه عملکردی 
	فرم نمره عملی 
	نمره

	عملی درونی 
	3

	گرفتن شرح حال و معاینه بالینی
	2

	Dops
	1

	ارزیابی همتا( برحسب بخش)
	0.5 مازاد

	عملی پایان بخش
	5

	Log book
	2

	Mini osce
	2

	Mini-cex
	1

	جمع کل
	8.5


مقررات : 

حد نمره قبولي : 12نمره

حضور بموقع در کلاسها و رعایت نظم کلاس و رعایت اصول اخلاقی و پوشش ظاهري.
کسر نمره در ازاي غیبت هاي غیر مجاز و حذف درس در صورت غیبت بیش از حد مجاز

 شرکت دانشجویان در کلیه آزمونهای حین ترم، کوئیزها و امتحان پایانی ضروری است 
تاییدیه مدیر گروه آموزشی
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2

